sakumetall

NMotivatsioonipakett
Saku Metalli tootajatele

Saku Metall vaartustab ja hoiab oma inimesi. Pililiame alati teha oluliselt rohkem kui
kohustatud oleme. Oma to0tajatele pakutakse ettevotte sees arengu-ja
karjaarivoimalusi ning innustatakse 6ppima. Me tagame tervisliku ja turvalise
t6okeskkonna, pakume konkurentsivoimelist tdotasu ja hindame spetsialistide
panust meie missiooni elluviimisel.

Oleme valja tootanud MINU motivatsioonipaketi, mis keskendub to6tajale kui eraldi
isiksusele ning annab Sulle palju véimalusi ettevotte poolt pakutavate hiivede osas
kaasa raakida. Hiived on jaotatud kolme kategooriasse - areng, heaolu ning tore
t60elu. Allpool saad detailsema lilevaate motivaatoritest, mille hiivesid saavad
nautida koik Saku Metalli tootajad!




> MIINU areng

Uue sakumetallika
sisseelamisprogramm

Uued Saku Metalli té6tajad labivad esimestel
téonadalatel labimoeldud ja llevaatliku
sisseelamisporgrammi. Tutvustame Sulle
meie tookultuuri ja kolleege. Sellele jargneb
hulk erinevaid koolitusi toodetest ja
programmidest, vastavalt ametikohale.

KOOlItUSGd Toet'?ame $|nu t.ooalast arengut, vastavalt
soovidele ja vajadustele, koolitustega.
G rupid lene Toetame Sinu td0alast arengut, vastavalt

karjaarivoimalus

soovidele ja vajadustele, koolitustega.

Boonused heade
tootulemuste eest

Ettevotte edu aluseks on koik meie todtajad.
Seega peame oigeks premeerida heade
tulemuste korral to6tajaid rahaliste
boonustega. Nii individuaalselt kui
kollektiivselt, vastavalt positsitioonile.

Tunnustame mentoreid

Pakume Sinule mentorluse boonust kuni
500%€ ulatuses kolleegi valjadpetamisel.

\VVarbamispreemia

Saku Metall Grupp - Motivatsioonipakett

Sinu poolt soovitatud uue t6otaja katseaja
eduka labimise jarel on voimalik saada
boonust kuni 1000<€.



> MIINU heaolu

Paindlik td6aeg ja
asukoht

Meie jaoks on oluline tulemus. \Vastavalt
positsioonile ja kokkuleppele oma lilemusega
saad tdotada ka kodust.

2 tasustatud lisa-
puhkepaeva aastas

Kui tunned, et sul on vaja aega motteid puhata

vOi on vajadust personaalsetel voi muudel
ootamatutel pohjustel oma aega, siis on sul
kasutada kaks lisa puhkuse paeva just
nendeks olukordadeks.

Prillide kompensatsioon

Saad vajadusel kasutada prillide
kompensatsiooni kuni 100€ kalendriaasta
kohta.

Kohvi-lounge

Meie kontoris on monus koht ka t6éokaaslas-
tega aja veetmiseks, [60gastumiseks ning
kvaliteetse kohvi voi tee nautimiseks.

Puuviljapaev igal
nadalal

Hoolitseme selle eest, et saaksid hoida
vajalike vitamiinide taseme optimaalsena ja
esmase néalja kutsutatud. Iga nadalaselt
tuuakse kontorisse valik puuvilju mida void
leida puhkenurkades (ile kontori.

Pslihholoogiline
noustamine

Saku Metall Grupp - Motivatsioonipakett

Hindame Sinu vaimset tervist. Kui tunned, et
sul on vaja ndustamist, siis ettevote saab
suunata oige inimese poole.



> MINU tore tooelu

NMeeskonnaliritused

Meeskonnavaimu hoidmiseks ja tugevda-
miseks toimuvad (ritused. Saad koos oma
tiimiga valida meeleparase tegevuse.

Grupillesed Uritused

Saad osa votta suvepaevadest ja joulupeost,
mida tahistame koik koos.

Tahtpaevade
tahistamine

Korraldame kontoris Uritusi ja taistame
tédhtpaevi kogu aasta valtel naiteks
sObrapaev, halloween, joulukampsikupaev,
pinksiturniir. Peame Sind meeles ka
sliinnipaeval.

Puhketuba isikliku aja
jaoks

Privaatses puhketoas saad vajadusel aja
maha votta ja motteid puhastada.

Lemmikloomasobralik
kontor

Kontorisse on alati oodatud t60tajate hasti
kaituvad lemmikloomad.

Vajalikud toovahendid

Pakume omalt poolt Sulle ja vastavalt Sinu
to6dkohale koik vajalikud vahendid, et saaksid
oma t66d hasti teha. Seal hulgas arvuti,
tootelefon, tooriided, monitor jne.

Oma toote soodustus

Saku Metall Grupp - Motivatsioonipakett

Koik Saku Metalli to6tajatel on voimalus
soetada meie oma tooteid erihinnaga.
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